План работы ШМО специальных дисциплин: технология, физическое воспитание , ОБЖ, изобразительное искусство, 
МБОУ «СОШ № 87» на  2023 – 2024 учебный год

Тема методической работы: «Формирование всесторонне развитых, творческих, здоровых  участников образовательного процесса в условиях реализации обновленных ФГОС, в т. ч.  через здоровье сберегающие и нетрадиционные технологии» 
Цель методического объединения:
* повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, формирование функциональной грамотности школьников, 	
* совершенствование уровня педагогического мастерства преподавателей, их эрудиции и компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания.
Задачи:
1. Повысить качество проведения занятий на основе внедрения современных образовательных технологий и совершенствование уже апробированных.
2. Реализация  ФГОС ООО в 1-9 классах;
3. Повысить учебную мотивацию обучающихся через прогрессивные формы обучения.
4. Совершенствовать формы работы с одаренными детьми с целью получения максимального результата.
6. Продолжить индивидуальную работу с учащимися по предметным олимпиадам.
7. Продолжить работу над повышением профессионального мастерства, компетенции через самообразование, участие в профессиональных конкурсах;
8. Обеспечение оптимального развития присущих школьникам физических, духовных, творческих качеств и способностей, уровня сформированности индивидуального фонда умений и навыков.

План работы:

	№
	Мероприятие
	сроки
	Место рассмотрения
	ответственный

	Изучение нормативных документов регламентирующих преподавание технологии, физического воспитания, ОБЖ, изобразительного воспитания в школе


	1.
	Ознакомление с перечнем учебников внесенных в федеральный список
	Сентябрь 
- Май
	ШМО
	Учителя ШМО

	2.
	Утверждение рабочих программ
	Сентябрь
	ШМО
	Руководитель ШМО Малютина Н.В.

	3. 
	Посещение курсов, вебинаров, семинаров
	Сентябрь – Май
	По месту проведения
	Учителя ШМО

	4.
	Запуск в работу рабочих программ ФГОС 3го поколения
	Сентябрь-
июнь
	ШМО
	Руководитель ШМО Малютина Н.В., учителя ШМО

	Мониторинг качества обучения


	1.
	Адаптация обучающихся 5-х, 10 классов
	Сентябрь-январь
	Проведение стартовых
диагности-
ческих работ,
Педагоги-
ческий совет
	Учителя ШМО,
преподающие
в 5х, 10х классах.

	2
	Разработка программ внеурочной деятельности, программ доп. образования, зачисление учащихся в кружки, секции
	Сентябрь, октябрь
	ШМО
	 Учителя ШМО

	3.
	Подготовка, проведение, входных, промежуточных и
 итоговых контрольных работ (тестов)
	Октябрь-апрель
	ШМО
	Руководитель ШМО Малютина Н.В., учителя ШМО

	4.
	Анализ текущих и итоговых срезов знаний, административный контроль знаний.

	
В течение 
года
	МО
	Учителя ШМО

	Обмен и обобщение опыта работы


	1.
	Проведение заседаний ШМО
	В течение 
года,
Не реже 1 
раза в
 четверть
	ШМО
	Руководитель ШМО Малютина Н.В.

	2.
	Выступление в рамках
 графика ГМО 
	По плану
ГМО
	ГМО
	Руководитель ШМО Малютина Н.В., с привлечением учителей-предметников

	3.
	Наполнение  сервисов, личных страничек  презентациями творческих  и учебных продуктов и проектов
	Сентябрь-
май
	школа
	Учителя ШМО

	4.
	Применение не стандартных
элементов на уроках и внеурочных занятиях ( здоровье сберегающие технологии, нетрадиционные технологии)
	Сентябрь-
май
	ШМО
	Учителя ШМО

	5.
	Взаимопосещение уроков коллег
	В течение
года
	школа
	Учителя ШМО

	6.
	Проведение открытых уроков
	В течение
года
	школа
	Учителя ШМО

	7.
	Ведение личных сайтов;
Участие в конкурсах педагогического мастерства, участие в курсах, семинарах, выступления на педагогических советах и метод советах школы
	Сентябрь-
май
	школа
	Учителя ШМО

	Организация внеклассной работы по предмету


	1.
	Школьный проект Река времени: силуэты истории, творческий этап, общешкольная конференция
	Октябрь-апрель
	ШМО,
школа
	Учителя ШМО

	2.              
	Подготовка и участие в школьном, муниципальном туре олимпиады технологии и
физическом воспитании  5-11 классы
	Сентябрь-январь

	Школа
	Учителя ШМО

	3.
	Подготовка и участие в разно уровневых конкурсах,
соревнованиях, проектах, творческих работах, фестивалей.
	Сентябрь – 
май

	Школа, место проведения олимпиады
	Учителя ШМО

	4.   
	Подготовка и участие в конкурсах по предмету
	Сентябрь-
май
	Школа
	Учителя ШМО


  
Заседания методического объединения и график их проведения

	№
	Рассматриваемые вопросы

	дата
	место
	Ответствен
ный

	1
	1. Рассмотрение плана работы школьного методического объединения на 2023-2024 учебный год;
1. Рассмотрение рабочих программ по предметам, предметным курсам и консультациям на 2023-2024 учебный год;
1.  Планирование работы по сохранению высокого качества обучения учащихся.
	сентябрь
	школа
	Руководи
тель
 и учителя ШМО

	2
	
1. Разбор заданий по формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся;
2. Применение в практике преподавания методов, приемов, форм работы и заданий, направленных на формирование у обучающихся творческих способностей, повышению мотивации на уроках, улучшения здоровья, снижение травм на уроках физического воспитания и технологии.
	ноябрь
	школа
	Руководи
тель
 и учителя ШМО

	3
	1. Анализ административных контрольных работ по  ИЗО ( 6 классы ), технологии ( 8 классы), ОБЖ  ( 7 классы), физическое воспитание.
2, Лучшие практики по формированию ФГ. Включение заданий занимательного черчения, технологии для решения практических задач в смежных дисциплинах (геометрия, география, информатика).
	январь
	школа
	Руководи
тель 
и учителя
 ШМО

	4
	1. Работа с высокомотивированными и со слабоуспевающими детьми;
2. Реализация  ФГОС ООО в 1-10 классах;
3. Рассмотрение материалов к контрольным, проверочным, тестовым  работам в рамках промежуточной аттестации.
	март
	школа
	Руководи
тель и 
учителя МО


	5
	1. Анализ результатов  промежуточной и итоговой  аттестации;
1. Итоги работы школьного методического объединения в 2023-2024 учебном году.

	май
	школа
	Руководи
тель и 
учителя МО
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