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План мероприятий  

по формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся  

МБОУ «СОШ № 87» в 2022-2023 учебном году 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Сроки 

Ответствен-

ные 

Планируемый ре-

зультат 

I. Организационно-управленческая деятельность 

1.1. 
Организация работы по разра-

ботке и утверждению плана 

мероприятий по формирова-

нию и оценке ФГ обучаю-

щихся школы 

Декабрь 2022 

г.-  

Заместитель 

директора 

План по формирова-

нию ФГ на уровне 

ОО 

1.2. Организация работы по внед-

рению в учебный процесс 

банка заданий для оценки ФГ 

обучающихся (совещания) 

Постоянно, в 

течение учеб-

ного года 

Заместитель 

директора, ру-

ководители 

ШМО 

Использование  в 

учебном процессе 

банка заданий для 

оценки ФГ обучаю-

щихся (по необходи-

мости) 

1.3. Проведение информационно-

просветительской работы с ро-

дителями, СМИ, общественно-

стью по вопросам формирова-

ния и оценки ФГ 

В течение учеб-

ного года 

Классные ру-

ководители, 

учителя-пред-

метники 

Формирование пози-

тивного восприятия 

и обеспечение ин-

формационной от-

крытости по вопро-

сам формирования и 

оценки ФГ 

1.4. Введение курса внеурочной 

деятельности «Функциональ-

ная грамотность» для обучаю-

щихся 1-11 классов 

В течение учеб-

ного года 

Заместитель 

директора, 

классные ру-

ководители, 

учителя-пред-

метники 

Реализация про-

граммы курса вне-

урочной деятельно-

сти 

II. Работа с педагогами и образовательными организациями 

2.1. Мероприятия по повышению квалификации педагогов, совершенствованию и ор-

ганизации методической поддержки педагогов и ОО  по вопросам формирования и 

оценки ФГ обучающихся 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Сроки 

Ответствен-

ные 

Планируемый ре-

зультат 

2.1.1

. 

Участие в диагностике пред-

метных и методических за-

труднений педагогических ра-

ботников Томской области по 

русскому языку, истории и об-

ществознанию (по графику) 

В течение учеб-

ного года 

Учителя-

предметники 

Получение достовер-

ных сведений о пред-

метных и методиче-

ских затруднениях 

педагогов с целью 

формирования адрес-

ных программ повы-

шения квалификации 

на территории Том-

ской области в том 

числе и по вопросам 

развития ФГ у обуча-

ющихся 

2.2. Мероприятия по обсуждению и распространению эффективных практик по форми-

рованию и оценке ФГ обучающихся 

2.2.1

. 

Конкурс методических мате-

риалов по формированию и 

развитию ФГ обучающихся 

(по желанию педагогов) 

Февраль-март 

2023 г. 

Учителя-

предметники 

Выявление и популя-

ризация методиче-

ских материалов пе-

дагогических работ-

ников по вопросам 

формирования ФГ в 

рамках региональ-

ного конкурса 

III. Работа с обучающимися 

3.1. Работа с обучающимися в урочной деятельности по формированию функциональ-

ной грамотности 

3.1.1

. 

Мероприятия по внедрению и 

использованию в учебный про-

цесс банка заданий по оценке 

ФГ: 

В течение учеб-

ного года 

Учителя-

предметники 

Внедрение в учеб-

ный процесс банка 

заданий по оценке 

ФГ 

3.1.1

.1. 

Мониторинг (внутренний)  по 

внедрению в учебный процесс 

банка заданий по оценке ФГ 

В течение учеб-

ного года 

Заместитель 

директора 

Направление инфор-

мации об использо-

вании ОО банка зада-

ний по оценке ФГ 

3.1.2

. 

Мероприятия по проведению 

региональных мониторинго-

вых исследований по оценке 

ФГ: 

Декабрь 2022 г. 

– январь 2023 г.  

МАУ ЗАТО 

Северск 

«РЦО», УО, 

ОО 

Получение достовер-

ных сведений о со-

стоянии динамики 

уровня сформиро-

ванности ФГ и мета-

предметных умений 

обучающихся  

3.1.2

.1. 

Проведение оценки качества 

образования на основе прак-

тики международных исследо-

ваний качества подготовки 

обучающихся в 8 классах (по 

графику)  

Январь 2023 г. Заместитель 

директора, 

учителя-пред-

метники 

Получение достовер-

ных сведений о со-

стоянии динамики 

уровня сформиро-

ванности ФГ и мета-

предметных умений 

обучающихся 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Сроки 

Ответствен-

ные 

Планируемый ре-

зультат 

3.1.2

.2. 

Проведение мониторинговых 

исследований по оценке 

уровня сформированности ме-

тапредметных умений обучаю-

щихся в 4, 11 классах (по гра-

фику) 

Декабрь 2022 г. Заместитель 

директора, 

учителя-пред-

метники 

Получение достовер-

ных сведений о со-

стоянии и динамики 

уровня сформиро-

ванности метапред-

метных умений обу-

чающихся в указан-

ных классах 

3.2. Работа с обучающимися во внеурочной деятельности по формированию функцио-

нальной грамотности 

3.2.1

. 

Работа научно-технических 

студий «Уроки настоящего» 

волонтерского проекта Обра-

зовательного центра «Сириус» 

(по желанию учащихся) 

В течение учеб-

ного года 

Заместитель 

директора по 

воспитатель-

ной работе, 

классные ру-

ководители 

Вовлечение школь-

ников в активную по-

знавательную дея-

тельность в сфере 

приоритетных 

направлений Страте-

гии научно-техноло-

гического развития 

России 

3.2.2

. 

Осенняя, весенняя сессии он-

лайн-уроков по финансовой 

грамотности обучающихся 6-

11 классов 

Сентябрь – но-

ябрь 2022 г. ян-

варь-апрель 

2023 г. 

Заместитель 

директора, 

учителя-пред-

метники 

Формирование гра-

мотного финансо-

вого поведения, за-

крепление базовых 

финансовых поня-

тий, знакомство с ак-

туальными финансо-

выми продуктами и 

услугами 

3.2.3 Реализация курса внеурочной 

деятельности «Функциональ-

ная грамотность» для обучаю-

щихся 1-11 классов 

В течение учеб-

ного года 

Классные ру-

ководители, 

учителя-пред-

метники 

Формирование чита-

тельской, математи-

ческой, естественно-

научной, финансо-

вой грамотности и 

глобальных компе-

тенций обучающихся 

3.3. Работа с обучающимися в системе дополнительного образования по формированию 

функциональной грамотности 

3.3.1

. 

Формирование ФГ в работе 

«Квантриума»: хакатон 

«Профи НТО», хакатон «Старт 

НТО», открытая региональная 

ярмарка проектов креативных 

индустрий 

«TechnoMediEXPO» (по жела-

нию учащихся) 

Ноябрь, де-

кабрь 2022 Заместитель 

директора, 

учителя-пред-

метники, 

классные ру-

ководители 

Приобщение обуча-

ющихся к решению 

реальных задач по-

вседневной жизни 

3.3.2

. 

Региональный этап Всероссий-

ского конкурса научно-техно-

логических проектов «Боль-

шие вызовы» (по желанию уча-

щихся) 

Октябрь 2022 

г., март 2023 г. 

Заместитель 

директора, 

учителя,  

классные ру-

ководители 

Выявление и разви-

тие у обучающихся 

способностей и инте-

реса к проектной, 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Сроки 

Ответствен-

ные 

Планируемый ре-

зультат 

научно-исследова-

тельской, инже-

нерно-технической, 

изобретательской, 

творческой деятель-

ности 

3.3.3

. 

Смены-интенсивы Томского 

регионального центра выявле-

ния, поддержки и развития 

способностей и талантов у де-

тей и молодежи: «Большие вы-

зовы», «Уроки настоящего», 

«Олимпиадный интенсив по 

предметам естественнонауч-

ного и физико-математиче-

ского цикла» (по желанию уча-

щихся) 

Сентябрь-но-

ябрь 2022 

Заместитель 

директора, 

учителя, клас-

сные руково-

дители 

Развитие способно-

стей одаренных 

школьников в обла-

сти естественных 

наук, формирование 

проектного мышле-

ния, подготовка к 

успешному участию 

в высокорейтенго-

вых мероприятиях 

3.3.4

. 

Всероссийская Неделя финан-

совой грамотности для детей и 

молодежи 

Март-апрель 

2023 г. 

Заместитель 

директора, 

учителя-пред-

метники, 

классные ру-

ководители 

Формирование фи-

нансово грамотного 

поколения через про-

ведение просвети-

тельско-информаци-

онных мероприятий 
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