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ПОЛОЖЕНИЕ 
о выплате ежемесячного денежного вознаграждения советникам директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

в МБОУ «СОШ № 87» 

 

1. Настоящее Положение разработано на основании постановления Администрации 

Томской области от 19.08.2024 № 353а «Об установлении ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями областных государственных и муниципальных 

общеобразовательных организаций, областных государственных профессиональных 

образовательных организаций» (далее постановление) и определяет порядок и условия 

выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее советникам директора). 

2. Настоящее положение действует с 1 сентября 2024 года и по период действия 

постановления. 

3. Выплаты вознаграждения советникам директора предоставляются педагогическим 

работникам учреждения, принятым на должность «советник директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями» 

на основании приказа учреждения. 

4. Размер выплаты составляет 5 000 рублей ежемесячно, но не более одной выплаты 

вознаграждения одному педагогическому работнику учреждения в случае осуществлении 

трудовых функций советника директора в двух и более учреждений. 

5. Ежемесячное денежное вознаграждение начисляется и выплачивается советникам 

директора независимо от фактически отработанного времени при условии, что фактически 

отработанное время имело место в оплачиваемом календарном месяце. 

6. К установленному размеру ежемесячного денежного вознаграждения применяются: 

- установленные законодательством Российской Федерации отчисления по обязательному 

социальному страхованию в государственные внебюджетные фонды Российской Федерации 

(Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации на обязательное 

пенсионное страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством и обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, Федеральный фонд 

обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование); 



- районный коэффициент к заработной плате, установленный постановлением 

Правительства РФ от 13.05.1992 № 309 «О повышении районных коэффициентов 

в отдельных районах и городах Томской области». 

7. Выплаченное советнику директора ежемесячное денежное вознаграждение учитывается 

при расчете среднего заработка советника, выплачиваемого в установленных 

законодательством случаях. 

8. Выплата советнику директора ежемесячного денежного вознаграждения осуществляется 

одновременно с выплатой заработной платы с отражением в отдельной ведомости. 
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